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PROJECTO EDUCATIVO 2010-2013

1. Introducao

Tema

“Jovem do Século XXI — Rigor e exigéncia na preparacao do futuro”

Modelo Educativo, Principios e Valores

Os principios orientadores da nosso modelo educativo vao nortear-se por uma
cultura humanista, no respeito pela singularidade do individuo, no rigor e na
exigéncia da formacao e da educacao e vao desenvolver-se em torno de importantes
eixos que estruturam a nossa pratica educativa:

A dimensao académica, onde privilegiamos o desenvolvimento de capacidades
intelectuais e psicomotoras;

A dimensao humana, onde educamos para principios e valores, que garantam a
dignificagdo da pessoa humana;

A dimensao social e cultural, onde promovemos o equilibrio emocional e
psiquico, as capacidades de adaptacdo a mudancga e as relagdes interpessoais, dando

énfase a acg¢ao conjunta Familia — Escola - Comunidade.

Assumimos com 0s nossos alunos o compromisso de os formarmos na exigéncia
e de os educarmos no rigor para serem Jovens do séc. XXI com competéncias para
enfrentarem o futuro com seguranca, ambigao e dignidade.

Por isso

1. Queremos uma filosofia educativa que permita ao aluno querer aprender e saber
aprender para poder perspectivar as finalidades das suas aprendizagens;

2. Consideramos a Lingua Portuguesa e a Matematica, como prioridades na
formagéo pessoal e intelectual do aluno, mas

3. Relevamos também a importadncia da globalidade da formacao do individuo na
dimensao plural da realizacdo criativa, da inovacdo e do ideal desportivo,
desenvolvendo vertentes de expressao artistica, cientifica, tecnolégica e

desportiva.



4. Preocupamo-nos, com a globalizacdo da informacédo e do conhecimento e por
isso

5. Valorizamos o contacto entre culturas, a troca de experiéncias e a utilizacao das
Tecnologias de Informacao e Comunicacao;

6. Apostamos no trabalho em equipa e interdisciplinar, no contacto com
personalidades e iniciativas da comunidade, na reflexdo e no debate permanentes
e vamos pbér em accao projectos interdisciplinares, que visem a construcdo

autbnoma da aprendizagem, o trabalho de grupo, a disciplina, a criatividade e a

competitividade;

7. Actualizamos permanentemente os recursos e as metodologias, modernizamos
as nossas instalagbes porque nos preocupamos com 0O sucesso, 0 bem-estar e a

seguranca dos nossos alunos.

Conscientes de que ‘“todos os homens tém direito a educacdo e a cultura, em
igualdade de oportunidades”, a nossa escola tem como objectivo permitir igual acesso a

todos os que nos procuram.

Conscientes também de que “os pais tém a liberdade de escolher a escola para os
seus filhos, sequndo as suas proprias convicgoes religiosas, filosoficas e ideologicas,”
queremos continuar a merecer o seu apoio e confianca, oferecendo-lhes um Modelo

Educativo que responda as suas aspiragdes e nos mantenha sempre, junto deles, como a

expressao certa da sua liberdade de escolha; queremos continuar a ser uma instituicao

complementar da familia, numa linha educativa facilitadora do desenvolvimento da

personalidade que estimula dons e aptidoes intelectuais, morais e fisicas.




PARTE | - Comunidade Envolvente

1. Contextualizacao e Caracterizacao da Comunidade Envolvente

1.1. Caracterizacao do meio

A Freguesia de Sao Martinho do Bispo situa-se a uns 3,5 km de Coimbra no
sentido Oeste, abrangendo uma area de 14,3 Km? que integra os seguintes lugares: Avial,
Bencanta, Casais, Casal da Bemposta, Casal das Figueiras, Casal dos Corticos, Casas
Novas, Chafariz, Coalhadas, Corujeira, Cruzes, Escola Agricola, Espadaneira, Espirito
Santo das Touregas, Fala, Gorguldao, Louros da Corujeira, Montesdo, Outeiro da
Condessa, Outeiro da Corujeira, Parreiras do Monte, Pévoa, Ribeiro da Pdévoa, Sao

Martinho do Bispo, Saramago, Sujeira e os sitios dos Corticos, Freixo e Geralda.

1.1.1. Caracterizacao geografica e demografica
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DESIGNACAO DO INDICADOR VALOR UNIDADE PERIODO
Area Total 18.75 Km2 2001
Densidade Populacional 759.87 Hab/km2 2001
Populacdo Residente HM 14246 Individuos 2001
Populacdo Residente H 6749 Individuos 2001
Populagéo Presente HM 14449 Individuos 2001
Populacdo Presente H 6617 Individuos 2001
Populacdo Presente M 7832 Individuos 2001
Populacdo Residente M 7497 Individuos 2001
Familias Classicas Residentes 5007 N? 2001
Familias Institucionais 7 Ne 2001
Alojamentos Familiares - Total 6024 Ne 2001
Alojamentos Familiares - Classicos 6004 Ne 2001
Alojamentos Familiares - Outros 20 Ne 2001
Alojamentos Colectivos 15 Ne 2001
Edificios 3887 N© 2001
Superficie agricola utilizada 847 Ha 1999
Superficie agricola utilizada - Por conta propria 516 Ha 1999
Superficie agricola utilizada - Arrendamento 324 Ha 1999
Nucleos Familiares Residentes 4363 2 2001
Populacao Agricola 365 Individuos 1999

(tabelas retiradas do site oficial do Instituto Nacional de Estatistica)

1.1.2. Caracterizacao socioeconémica e cultural

Sectores Econdmicos

Primario Secundario Terciario

8% 40% 52%

Instituicoes e Infra-estruturas

Jardins de Infancia

Escolas do Primeiro Ciclo do Ensino Bésico
Colégio Sao Martinho

Escola 2/3 de Inés de Castro

Escola Superior Agraria

Instituto Superior de Contabilidade e Administragao
Instituto Superior Bissaya Barreto

Hospital dos Covoes

Centro Cirargico de Coimbra

Centro de Saude de Sao Martinho

Escola Superior de Tecnologia e Saude

Escola Superior de Enfermagem Bissaya Barreto
Instalacdes desportivas — Piscina Municipal
Associacdes ou colectividades




Associac¢oes Culturais: Grupos de danca e cantares tradicionais, Grupos etnograficos
Associagbes Sociais: Centro Social de S. Joao, Clube Cultural de Casas Novas, Lares de
Terceira Idade

Parque Natural do Choupal

P.S.P.

Patrimonio

Capela da Nossa Senhora dos Remédios
Capela de Nossa Senhora da Tocha
Capela de Sao Francisco

Casas Antigas

Cruzeiros

Festas e Romarias Local Calendarizagao
Festas em honra do Santissimo|Sdo Martinho do | dltimos quinze dias de
Sacramento Bispo més de Agosto
Festas de Nossa Senhora dos Remédios | Fala Setembro

Festas do Santo André e de Nossa | Pbvoa de Sao | Setembro

Senhora da Gloria Martinho do Bispo
Festas de Nossa Senhora da Memoria Espirito Santo das | Finais de Maio ou
Touregas principio de Junho

Festas do Martir Sdo Sebastiao Casas Novas Ultimo domingo de
Julho

Festas de de Sao Joao Pé de Céao 24 de Junho

Festas de Nossa Senhora da Tocha Montessao primeiro domingo de
Agosto

Nos ultimos anos tem-se vindo a assistir a uma evolugdo do contexto
socioeconémico e cultural da Freguesia, decorrente do crescimento demografico e do
crescimento urbanistico. Estes foram impulsionados pelo crescimento do ensino superior
e pela criagdo de servicos na area da saude, onde também pondera a influéncia do
Colégio.

Estes factores contribuem significativamente para a melhoria da formacéo dos seus
residentes, proporcionando-lhes mais oportunidades, no ambito da educagédo, € uma

maior oferta de eventos culturais.




2. Caracterizacao da Comunidade Escolar

2.1 - Caracterizacao socioeconémica e cultural

Ano Lectivo de 2010-2011
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Ano Lectivo de 2011-2012
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2.2- Caracterizacao das Aprendizagens

Ano lectivo de 2009/2010

Aproveitamento Geral

0 Nao Taxade | Taxade
e e Aprovados | sucesso | insucesso
22 Ciclo 204 192 12 94% 6%
32 Ciclo 270 233 37 86% 14%
Secundario 74 62 12 84% 16%
Provas de Afericao — 62 Ano
Taxa de sucesso | Taxa de sucesso | Comparacao
no Colégio a nivel nacional | de resultados
Lingua Portuguesa 93% 88,4% + 5%
Matematica 87% 77% + 10%
Provas de Afericao 62 Ano
60%
60% -
50% -
40% -
30% - = LPO
m MAT
20% |
10% -
2% 1%
0%
E
Exames Nacionais 92 ano
Taxa de sucesso | Taxa de sucesso | Comparacao
no Colégio a nivel nacional | de resultados
Lingua o o o
Portuguesa 89% 69,6% +20%
Matematica 73% 51,3% + 22%
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Exames Nacionais 112 Ano

Comparacao
UEZE doea do sucesso no
2 Aorovados Nao Taxa de Taxa de sucr::?:sl colégio com
alunos P Aprovados sucesso insucesso nacioenal os resultados
a a nivel
(2° Fase) nacional
Biologia
e 21 18 3 86% 14% 82% + 4%
Geologia
Fisica e
Quimica 21 19 2 91% 2% 71% + 20%
A
Exames Nacionais 122 Ano
Taxa de Comparacao
do sucesso no
Ne Aorovados Nao Taxa de Taxa de su‘:?\f:f’ a colégio com
alunos P Aprovados | sucesso | insucesso | .. .- (2e | ©8 resultados
a nivel
o) nacional
Portugués 20 20 00 100% 0% 89% +11%
Matematica 14 14 0 100% 0% 73% + 27%
Cursos de Educacao e Formacao
Q Nao Taxa de | Taxade
Felliies | Hpreees Aprovados | sucesso | insucesso
Cozinha 13 13 0 100% 0%
Operador de
Informatica 15 14 1 94% 6%
TOTAL 23 22 1 96% 4%
Ano lectivo de 2010/2011
Aproveitamento Geral
. Nao Taxa de | Taxa de
e e Aprovados | sucesso | insucesso
22 Ciclo 207 197 100 95% 5%
32 Ciclo 279 244 35 87% 13%
Secundario 66 53 13 80% 20%
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Provas de Afericao — 62 Ano

Taxa de sucesso no
Colégio
Lingua o
Portuguesa 98%
Matematica 81%

Provas de afericao:

Exames Nacionais 92 ano

Taxa de sucesso
no Colégio
Lingua o
Portuguesa 68%
Matematica 58%

Exames Nacionais 92 ano:

Classificagdes a LP e Mat

N2 alunos
[ r w = i [=2% -l
ST T S B T B e

C-Satisfaz D-Néo
Satisfez

A-Muito  B-EBom

Bom

m LinguaPortuguesa

B Matematica

50

40

Niveis LP vs Mat

30

20

10

M Lingua Partuguesa

1(0-19)

B Matematica

2(20-49) 3(50-69) 4(70-89) 5(90-100)

Exames Nacionais 112 Ano

1? Fase Internos - 2010/2011

Numero de Alunos p/ | Média e
Aproveitamento i CFD h Gl b e
Biologia e Geologia 12 12,8 11,9
Fisica e Quimica 17 13,6 12,7
2009/2010 2010/2011
Taxa o ~
Taxa de N Nao Taxa de Taxa de
de . Aprovados .
insucesso | Alunos Aprovados sucesso insucesso
sucesso
Biologia
e 95% 5% 12 11 1 91,7% 8,3%
Geologia
Fisica
e 89% 11% 17 17 0 100% 0%
Quimica
2° Fase Internos - 2010/2011
Numero de Alunos p/ Média -
Aproveitamento i CFD e
Biologia e Geologia 7 14,9 154
Fisica e Quimica 5 13,8 14,0
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2009/2010 2010/2011
Taxa Taxa de N° Nao Taxa de Taxa de
de . Aprovados .
insucesso | Alunos Aprovados sucesso insucesso
sucesso
Biologia
e 67% 33% 7 7 0 100% 0%
Geologia
Fisica
e 50% 50% 5 5 0 100% 0%
Quimica
Cursos de Educacao e Formacao
Nao Taxa de | Taxade
o
Felliies | Spteees Aprovados | sucesso | insucesso
Cozinha 1 15 15 0 100% 0%
Cozinha 2 10 10 0 100% 0%
TOTAL 25 25 0 100% 0%
2.3- Caracterizacao do Corpo Docente
2010-2010
Habilitacoes . - L
Idade o Situacao Profissional
Sexo Académicas
(]
E Tempo de Servico
o =
3 ol § | §
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° 8 ® S S| 3 3 o B
g 12 |5 £ |slg |a £ |5
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2011-2012
Habilitacoes . - L
Idade o Situacao Profissional
Sexo Académicas
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2.4- Caracterizacao do Corpo nao Docente

2010-2011
N . Categoria
Sexo Idade Habilitacoes Académicas
o
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2|8 S « < o
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Ens. 2| € g €@ @® S o
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PARTE II- A Organica e a Dinamica do Colégio

1. Organizacao Pedagogica

Direcao e Diretor Pedagogico

1 .

Projetos Pedagégicos CONSELHO
P|]EDAGOGICO

Enriquecimento Curricular [

Salas de Estudo especificas Estruturas de Orientagdo

obrigatérias 2°Ciclo Educativa

Salas de Estudo especificas Departamentos Disciplinares
obrigatérias 3°Ciclo

Reforco Curricular 3°Ciclo Conselhos de Diretores de Turma

Salas de Estudo Genéricas

Estruturas de Coordenacao
Pedagoégica

Coordenagdo de Proj. Educativo

Coordenagdo das Ofertas Formativas
Qualificantes

Coordenacdo de Proj. C. Escola

Coordenagdo do Reg. Interno

Coordenacgdo do P. A. Atividades

Servicos especializados de Apoio:
Pares Pedagogicos -Servigos de psicologia e
orientacio
Matemadtica em Laboratério -Educagdo Especial

Coordenagdo do E Acompanhado

Coordenacdo de F. Civica

Est. Acompanhado e F. Civica

Enriquecimento Extracurricular

Atividades de Educacdo Cultural e Artistica:

Clubes (Jornalismo, Histéria, Ciclo de Cinema para o
Secundario, Parlamento Jovem, Visitas de Estudo.
Atividades Musicais: Orquestra, Grupo de Cordas.
Atividades Desportivas: Multiactividades, Desporto
Escolar, Natagdo, Gindstica Acrobdtica.

Atividades de expressdo Dramadtica: Clube de teatro.
Atividades Oficinais: Clube de Artes

Concursos

Atividades de Educacdo Ambiental:
- Clube de Ciéncias

Atividades de Educacdo para a Satide e Educacio Sexual:
- Programa de Educag@o para a Satide em articulacdo com
a Esc. Sup. Enfermagem e Centro de Satude de Sao
Martinho do Bispo.

- Participacdo em Eventos

Atividades de Educacdo para os Valores:
F. Civica, EM.R.C, Campanhas de Solidariedade, Visitas
a Instituicoes (Hospitais, Lares, ...)

Atividades de Intervencdo Escola/Familia/Meio:
Rececdo a E.E., Palestras, Visita de personalidades, Sarau
cultural Feira do Livro

T.I.C. Inicia¢@o a Informadtica 5° Ano

Coordenagdo de Projetos Pedagdgicos
de Enr. Curricular

Coordenagdo de Projectos
Pedagégicos de Enr. Extracurricular

Coordenacgdo do Plano Anual
Escola/Familia/Meio.

Coordenagdo da Formacdo Continua

Coordenacdo do Desporto Escolar

Coordenacio da Biblioteca

Outros Servicos

Servicos de Acdo Social Escolar

Servigos Administrativos

Papelaria/Reprografia

Refeitério

Bar




2. Oferta Educativa

* Niveis de Ensino

= Area Curricular

= Projectos de enriquecimento curricular, extracurricular e sécio-cultural
» Ofertas formativas qualificantes

= Parcerias que potenciem a relacdo com o meio e o mercado de trabalho

2.1. Niveis de Ensino

O Colégio oferece os seguintes Niveis de Ensino:

= 29 Ciclo
= 32Ciclo

= Ensino Secundario: Curso de Ciéncias e Tecnologias

= Cursos de Educacao e Formacao:
Restauracao e Hotelaria - Cozinheiro — tipo 2 - nivel 2
Servico de Bar — tipo 3 — nivel 2

Pretendemos abrir

- Curso de Humanidades
- Curso Tecnoldgico de Informatica (mediante autorizagdo do ME)
- Curso Tecnolégico de Analise Laboratorial

2.2. Area Curricular

Os planos curriculares estao de acordo com os curriculos nacionais.
No 2.2 ciclo, a opcao da escola é o Inglés.

No 32 ciclo, havera Francés, Espanhol, Educacdo Musical, Educacdo Tecnol6qica e

Educacéo Visual.

No Ensino Secundario, a Lingua Estrangeira é o Inglés.

Os Planos Curriculares do Cursos de Educacgéao e Formacao estao de acordo com
0s seguintes normativos:
- Despacho Conjunto n.2 453/2004, DR 175, SERIE II, de 27 de Julho, que regulamenta a
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criacdo de Cursos de Educacao e Formacao com dupla certificacdo escolar e profissional,
destinados preferencialmente a jovens com idade igual ou superior a 15 anos;
- Rectificacdo n.2 1673/2004, SERIE Il, de 7 de Setembro, que rectifica o Despacho
Conjunto n.? 453/2004

As estruturas de coordenacao estdo definidas no Regulamento Interno, onde vao
ser contempladas em termos de composicao e funcionamento.

Os protocolos com empresas sao estabelecidos anualmente. Em cada um, estéao
especificadas as responsabilidades dos intervenientes.

As parcerias estabelecidas, no ambito da Formagédo Pratica em contexto de
trabalho encontram-se no Projecto Curricular de Escola.

2.3. Projectos Pedagdgicos de Enriquecimento

2.3.1. A nivel Curricular

» Salas de Estudo de frequéncia obrigatéria nas disciplinas de Lingua Portuguesa,

Matematica e Inglés para o 2.2 e 3.2 Ciclos e, nas disciplinas de exame, para o
Ensino Secundario

» Salas de Estudo genéricas para o 2.2 e 3.2 Ciclos

= Reforgo Curricular para o 3.2 Ciclo

» Pares Pedagdgicos nas turmas mais fracas, sempre que possivel

= Tutorias Aluno-Aluno

» Rentabilizacdo da Area de Estudo Acompanhado com:

- Desenvolvimento de competéncias especificas
- Projectos disciplinares transversais
- Programas especificos por turma, com prioridade para o Portugués e a
Matematica, nomeadamente no 6.2 e 9.2 Anos
» Reforgo da Matematica - trabalho em Laboratério
» Reforgo da Lingua Materna:
Clubes: Histéria, Conto, Jornalismo ...
= Actividades de Dinamizacéo da Biblioteca:
_ Leitura e Pesquisa Bibliografica
__Feira do Livro
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2.3.2. A nivel Extracurricular e Sociocultural

Neste dominio, encontram-se as seguintes actividades:

» Actividades de Educacao Cultural e Artistica;

» Actividades de Educacao Ambiental;

» Actividades de Educacao para a Saude e Educacao Sexual;
= Actividades de Educacéao para os Valores;

= Actividades de Intervencao Escola / Familia / Sociedade e

» Tecnologias de Informacao e Comunicacao.

Actividades de Educacao Cultural e Artistica

= Enriguecimento Cultural

o Clube de Histéria

o Clube do Conto

o Clube de Jornalismo — Jornal: “Fala 2000”
o Parlamento Jovem

o Visitas de Estudo

= Actividades de Expressao Dramatica

o Clube de Teatro

o Jograis

= Actividades Musicais

o Orquestra
o Grupo de cordas

o Grupo Coral

= Actividades Desportivas

o Multiactividades
o Desporto escolar
o Natacéao

o Actividades ritmicas e expressivas (Ginastica Acrobética e Danca)



" Actividades Oficinais
o Clube das Artes
Actividades de Educacao para os Valores

o Formacao Civica

o Educacgao Moral e Religiosa Catélica

o Campanhas de Solidariedade e Voluntariado

o Visitas a Instituicdes — Lares da 3.2 Idade — Hospitais

Actividades de Educacao para a Saude e Educacao Sexual

] Programa de Educacao para a Saude:

o Palestras (Escola Superior de Enfermagem de Coimbra)

o Campanhas de prevencéao (Centro de Saude de Sao Martinho do Bispo)
o Participacdo em eventos

o Gabinete de Atendimento dinamizado pelo Centro de Saude

o Programacao da Aplicagdo da Educacéao Sexual, implementado pela Escola
Superior de Enfermagem de Coimbra, em articulacdo com o Centro de Saude
de Sao Martinho

Concursos/Torneios

o Parlamento de Jovens

o Uma Aventura Literaria

o Vamos ler o Jornal

o Olimpiadas (Gramatica, Matematica, Fisica e Quimica)

Tecnologias de Informacao e Comunicacao
o Iniciacao a Informatica (5.2 Ano)

Actividades de Intervencao Escola / Familia / Sociedade

o Palestras e Coléquios para os Professores e Pais
o Dialogos semanais entre os Directores de Turma e Encarregados de

Educacéao
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o Recepcao a Grupos Culturais, Recreativos e Desportivos

o Colaboracdo de/e com Instituicbes Desportivas, Etnogréaficas, Sociais,
Cientificas

o Colaboracéao de personalidades do mundo artistico, literario e politico

o Sarau Cultural

o Feira do Livro aberta a Encarregados de Educacao

2.4. Ofertas formativas qualificantes

Os Cursos de Educacado e Formacao disponibilizados pelo Colégio (Hotelaria e
Restauracdo — Cozinheiro, tipo 2; Hotelaria e Restauracao / Servico de Bar, tipo 3) sao
ofertas complementares que permitem aos alunos completar o 9° ano, através de
percursos formativos com a duracdo de um ou dois anos.

Os formandos adquirem competéncias que os preparam para o exercicio de uma
profissdo, mediante uma formacédo predominantemente pratica, complementada com a
realizacdo de um estagio.

Conferem, assim, uma dupla certificagdo: o Diploma do 9° Ano e o Certificado
Profissional de Nivel 2.

Estes cursos pretendem, precisamente, incentivar o prosseguimento de estudos e
permitem o desenvolvimento de competéncias profissionais ajustadas aos interesses dos
jovens e as necessidades regionais e locais de emprego.

A coordenacdo destas ofertas formativas é assegurada pela Direccdo e pelos
Directores de Curso que garantem que as Equipas Pedagogicas de cada Curso sejam
constituidas por Formadores com perfil para este Projecto de Formacao, tendo em conta:

a) A formacado de base e experiéncia de leccionagdo dos docentes/formadores, bem
como o seu perfil relacional e capacidade de trabalho em equipa;

b) A capacidade de abertura a um ensino centrado no interesse e nas necessidades
dos formandos, identificando a pertinéncia e a articulagdo entre essas premissas,
avaliando sistematicamente a dindmica de motivacdes, as capacidades estruturais, as
aquisicoes indispensaveis, 0s progressos a realizar ou realizados e, utilizando uma
didactica capaz de fazer fortificar as atitudes sociais dos formandos, a consciéncia de

pertenca a uma comunidade social, com os respectivos direitos e deveres.
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2.4.1 - Parcerias que potenciem a relacao com o meio e o mercado de
trabalho

Aquando da abertura deste tipo de oferta formativa, o Colégio procura estabelecer
um conjunto de parcerias com entidades do meio envolvente, que potenciam a dinamica
da regiao, tanto ao nivel de qualificagdes dos jovens da comunidade como das suas
condicoes de empregabilidade. O interesse de diversas empresas do sector da Hotelaria
e Restauracdo em cooperar regularmente com o Colégio, prende-se com a necessidade
de um reforco das qualificacbes dos seus quadros bem como com a vontade de
desenvolver um papel de relevo na formacao da populacao dos meios que servem.

2.5. Servicos Especializados de Apoio

Contamos com uma equipa formada por uma Psicéloga e uma professora de

Ensino Especial.

3. Recursos e Equipamentos

A area coberta, de cerca de 4 000m?, integra os seguintes espagos e servicos:
» Gabinete da Direccao e Sala de Trabalho anexa
= Gabinete de Directores de Turma
= Sala de Professores equipadas com computadores
= Gabinete dos Servicos de Psicologia
» Sala de Educacao Especial
= Servicos Administrativos
= Biblioteca
= 34 salas de aula:
- 20 salas de aula equipadas com quadros brancos, projectores multimédia e

quadros interactivos

= Laboratérios (Biologia, Quimica, Informatica e Matematica)

» Salas das Artes (Educacao Tecnoldgica, Educagédo Visual e Educacao Visual e
Tecnolbgica)

» Sala de Educacao Especial

» Salas dos CEF (Cozinha, Bar e Informatica). Estas salas estdo equipadas com

mobiliario e recursos necessarios a especificidade das disciplinas.
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2 Salas de Educacao Musical equipadas com

Aerofones: Saxofones, trompetes, clarinetes, flautas, trombones
Membranofones: bateria de jazz, bombo, tamborim, congas, bongés, pandeireta.
Ideofones: xilofones, metalofones, jogo de sinos, clavas, caixas chinesas.

Cordofones: guitarra, baixo, bandolim, cavaquinho, piano.

Gabinete Médico e Enfermaria

Sanitarios Femininos e Masculinos

Sanitarios para Deficientes

Ginasio e Balnearios

Campo de Jogos coberto e outros espacos desportivos

Espacos de Convivio

Arquivo Especifico

Reprografia (Horario: 8h30 — 12h45 e 15h00 — 17h30);

Papelaria (Horario: 9h -12h45 e 15h00 — 17h30);

Bar (Horario: durante os intervalos)

Cozinha

Refeitério (Horario: 12h25 as 13h45);

Servico de Portaria (Este servico conta com a presenga constante de um
funcionario e controlo magnético de entradas e saidas).

Sétao: espacos destinados a materiais do clube de teatro, materiais da orquestra e

ao arquivo geral

Todos estes espacos fisicos foram desenhados e arquitectados com intengdes sociais

e de humanizacdo, destacando-se, neste contexto, a sua adaptacdo a deficientes

motores, com casas de banho adequadas, rampas de acesso € um elevador.

Material didactico: Em todas as salas: quadros interactivos, projectores

multimédia, quadros brancos, retroprojectores, televisores, gravadores, leitores de
som e de video, maquinas fotograficas, aparelhagem de som, fotocopiadoras,
material gimnodesportivo e material para laboratério.

Equipamento informatico com ligagdo a internet (2 quiosques para compra de
refeicoes, computadores, impressoras, “scanners”, “modems” ...)

Material audiovisual: Ha uma televisdo no Bar, na Biblioteca e um LCD no Hall.
Transporte: Conta agora, com 2 autocarros novos, um de 40 lugares e outro de 30
lugares e com mais uma carrinha de 9 lugares.

Equipamento do Pavilhao Gimnodesportivo: - Dispée de material de actividades
radicais, nomeadamente parede de escalada artificial com inclinacdo, cordas,

mosquetdes e boudriers para escalada desportiva e slide.
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Existe também equipamento gimnico/desportivo nomeadamente espaldares,
plintos, tabelas de basquetebol e varios tipos de colchdes.

Equipamento dos Campos de jogos: balizas, tabelas de basquetebol e
adaptacao para rede de voleibol.

Cacifos - a disposicdo dos alunos, mediante requisicdo no inicio de cada ano
lectivo

Papelaria e Secretaria: Estes dois espacos estdo equipados com mobiliario
proprio.

Servico de perdidos e achados - este servico é da responsabilidade da

reprografia/papelaria;
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PARTE Ill - A Escola que pretendemos para o proximo
triénio

Linhas Orientadoras / Objectivos Gerais das Areas Prioritarias
de Intervencao

Areas Prioritarias de Intervencao

= O Aluno

= O Curriculo e as Aprendizagens

*» A Formacao Continua

= Interaccdo Escola/Familia/Sociedade

Objectivos Gerais das Areas Prioritarias

1. O Aluno

Subdividimos esta area nas dimensdes académica, humana, social e cultural.

1.1. Dimensao Académica

Privilegiar dominios que se complementam e completam indissociavelmente: o
cognitivo, o sdcio-afectivo e o psicomotor, utilizando praticas pedagogicas diversificadas
que incentivem o empenho pessoal e 0 comprometimento emocional de quem aprende e

que exigem a cumplicidade de quem ensina.

1. Desenvolver capacidades intelectuais que conduzam a aquisicdo de
conhecimentos significativos;

2. Desenvolver valores e atitudes que permitam ao aluno aprender a saber-ser, a
saber-estar e a saber-reflectir;

3. Promover o desenvolvimento global do aluno como ser individual e social, num
espirito de justica, de igualdade, de liberdade e de tolerancia;

4. Formar individuos activos, criticos, informados, cooperantes, sociaveis, justos,

respeitadores, responsaveis e autbnomos;
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Promover a ocupacdo dos tempos livres dos alunos de acordo com 0s seus
interesses e necessidades;

Promover acgdes de prevencgao de indisciplina;

Conquistar para cada crianga, o prazer da auto-descoberta, a autoconfianca, o
gosto de aprender, a realizacdo pessoal e escolar;

Optimizar as potencialidades de cada um, com reforco ao acompanhamento para
uns, com enriquecimento no desenvolvimento para outros;

Desenvolver a valorizacao do trabalho pelo trabalho numa relacdo educacéo-

formacao, entendida como um principio fundamental, presente ao longo da vida;

10.Desenvolver a autonomia, a responsabilizagdo e a criatividade na conquista das

competéncias necessarias aos desafios que o Século XXI.

1.2. Dimensao Humana, Social e Cultural

1.

Estimular o desenvolvimento da dimensdo humana, em parceria com a familia e
com a sociedade, defendendo e praticando valores e principios que queremos
para cada um dos nossos alunos:
i. Dignidade da pessoa humana

ii. Verdade, lealdade e justica

iii. Respeito pela diferenca

iv. Solidariedade e fraternidade

v. Esforcgo, rigor e qualidade

vi. Curiosidade intelectual
Que seja um ser particular, que todos respeitem;
Que valorize a modéstia no éxito, a dignidade na adversidade;
Que seja capaz de se relacionar com lealdade, verdade e justi¢a, no uso pleno dos
seus direitos;
Que seja estimulado para a tolerancia, o respeito, a afabilidade e a correccao nas
atitudes;
Que tenha prazer no convivio e na partilha de vivéncias e valores;
Que seja solidario e generoso na pratica do bem;
Que seja capaz de sentir e assumir a responsabilidade dos seus actos dentro dos
valores e principios éticos vigentes;
Que seja consciente da necessidade de dedicar a sua formacao todo o esforco e
inteligéncia, rigor e qualidade;
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10.Que sinta o0 colégio como um espaco priviegiado de aprendizagem e de

descoberta de valores, onde aprende a perspectivar objectivos e compromissos € a
construir a personalidade.

2. O Curriculo e as Aprendizagens

2.1. Objectivos

9.

Desenvolver estratégias, metodologias e recursos que facilitem ao aluno o saber-
aprender e o saber-fazer;

Promover o enriquecimento de aprendizagens através de metodologias
diferenciadas;

Colocar na aula a chave do sucesso, utilizando praticas pedagégicas que
incentivem o empenho pessoal e o comprometimento emocional de quem aprende
e que exigem a cumplicidade de quem ensina;

Incentivar também uma filosofia de aprendizagem baseada na observagdo e no
contacto directo com pessoas e instituicdes, com objectos e instrumentos,
provenientes de variadas areas da actividade humana;

Reforgar as aprendizagens na Lingua materna e na Matematica;

Implementar mecanismos diversificados de avaliacdo que promovam e consolidem
as diversas modalidades de avaliacdo (continua, diagnostica, formativa e
sumativa);

Promover a divulgacdo e aplicagdo dos critérios de avaliacdo e correcgao
elencados no Projecto Curricular de Escola;

Diversificar a oferta educativa curricular, integrando a dimens&o qualificante /
profissionalizante com Cursos de Educacéao e Formacgéao e Cursos Profissionais;

Promover a articulagéo vertical e horizontal do curriculo;

10. Desenvolver métodos de estudo;

11.Valorizar a programacao articulada entre docentes, através de espaco livre nos

horarios dos professores com o mesmo ano;

12.Enriquecer o curriculo com actividades diversificadas de enriquecimento curricular,

extracurricular e sociocultural que déem resposta a especificidade de cada um e de

cada grupo;

13.Desenvolver na comunidade educativa os estimulos e os incentivos necessarios na

conquista do que pretendemos para o préximo triénio, no que respeita a

aprendizagens, nomeadamente:
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Objectivos para o Ensino Basico

Implementar a realizagao de testes intermédios, propostos pelo ME;

Melhorar os niveis obtidos nos Exames Nacionais;

Implementar Salas de Estudo especificas e obrigatérias no 2.2 Ciclo, no 7.2, no 9.°

Ano e no Ensino Secundario;

Desdobrar, pelo menos uma vez por semana, as aulas de Lingua Portuguesa e

Matematica, de acordo com os recursos da escola e a flexibilidade dos horarios;

Aumentar o numero de cursos de Educacao e Formacao.

Objectivos para o Ensino Secundario

1. Aumentar o numero de alunos que concluem o 12.2 Ano;
2. Melhorar os niveis obtidos nos Exames Nacionais;
3. Aumentar o numero de alunos que entram no Ensino Superior;
4. Abrir um curso de Ensino Profissionalizante.
2.2. Metas
2.2 Ciclo
52Ano
Niveis 2 3 4
Resultado Metas Resultados Metas Resultados Metas Resultados Metas
Discilinas s Obtidos | 2011/2012 Obtidos 2011/2012 Obtidos 2011/2012 Obtidos 2011/2012
P 2010/201 2010/2011 2010/2011 2010/2011
1
Matematica 10% <10% 42% 45% a 50% 41% 30% a 35% 7% >10%
Portugués 4,9% 3% 45,6% 47,5% 42,7% 42,7% 6,8% 6,8%
Inglés 5% 1% a 5% 38% 35% a 40% 35% 35% a 40% 22% 24% a 30%
Ciéncias 6% 0% a 10% 48% 45% a 55% 35% 30% a 40% 12% 15% a 20%
Naturais
Historia e 3% <5% 28% 25% a 30% 40% 35% a 40% 29% 25% a 30%
Geografia de
Portugal
EVT 0% 0% a 10% 49% 40% a 50% 35% 25% a 35% 16% 6% a 16%
Ed;;""ciao 0% 0% 9,6% 5% a 10% 55,8% 40% a 45% 34,6% 50% a 60%
Educacdo 1% 0% a 1% 20% 20% 34% 34% 45% 45%
Musical
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62Ano

Niveis 4
Resultados Metas Resultados Metas Resultados Metas Resultados Metas
Disciplinas Obtidos 2011/2012 Obtidos 2011/2012 Obtidos 2011/2012 Obtidos 2011/2012
2010/2011 2010/2011 2010/2011 2010/2011
Matematica 17% <15% 48% 40% a 45% 24% 30% a 35% 11% >10%
Portugués 2,9% 2,5% 46,6% 48% 39,8% 43% 10,7% 7,5%
Inglés 16% 10% a 15% 42% 30% a 45% 28% 30% a 35% 13% 15% a 20%
Ciéncias 7% 0% a 10% 51% 45% a 55% 28% 30% a 40% 14% 15% a 20%
Naturais
Historia e 7% <5% 55% 45% a 50% 26% 25% a 30% 12% 10% a 15%
Geografia
de Portugal
EVT 2% 0% a 10% 44% 40% a 50% 39% 25% a 35% 15% 6% a 16%
EdFul,;acga” 0% 0% 9,6% 5%a 10% 55,8% | 60%a70% | 34,6% | 30%a40%
Educagdo 5% 5% 25% 25% 25% 29% 45% 45%
Musical
3.2 Ciclo
72 Ano
Niveis 4
Resultados Metas Resultados Metas Resultados Metas Resultados Metas
Disciplinas Obtidos 2011/2012 Obtidos 2011/2012 Obtidos 2011/2012 Obtidos 2011/2012
2010/2011 2010/2011 2010/2011 2010/2011
Matemadtica 17% <15% 48% 40% a 45% 24% 30% a 35% 11% >10%
Portugués 2,9% 2,5% 46,6% 48% 39,8% 43% 10,7% 7,5%
Inglés 16% 10% a 15% 42% 30% a 45% 28% 30% a 35% 13% 15% a 20%
Espanhol 10% 5% a 10% 45% 40% a 455 40% 40% a 50% 5% 5% a 10%
Francés 19% 10% a 15% 44% 45% a 50% 22% 25% a 30% 15% 15% a 20%
Ciéncias 7% 0% a 10% 51% 45% a 55% 28% 30% a 40% 14% 15% a 20%
Naturais
Ciéncias
Fisico- 14,7% 0% a 20% 53,9% 40% a 60% 27,5% 15% a 35% 3,9% 0% a 15%
Quimicas
Histdria e
Geografia 8% <10% 58% 50% a 55% 24% 25% a 30% 10% >10%
de Portugal
Geografia 5,8% <5% 51,4% 50% a 55% 26,2% 25% a 30% 16,5% >10%
Educacao 7% 0% a 10% 48% 40% a 50% 24% 27% a 37% 21% 6% a 16%
Visual
Educacdo 6% 0% a 10% 27% 40% a 50% 24% 27% a 37% 43% 30% a 40%
Tecnoldgica
Educacao 2% 0% 23,3% 10% a 20% 43,7% 45% a 50% 31% 35% a 45%
Fisica
Educacdo 6% 6% 19% 19% 29% 29% 46% 46%
Musical
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82 Ano

Niveis 4 5
Resultados Metas Resultados Metas Resultados Metas Resultados Metas
Disciplinas Obtidos 2011/2012 Obtidos 2011/2012 Obtidos 2011/2012 Obtidos 2011/2012
2010/2011 2010/2011 2010/2011 2010/2011
Matematica 17% <15% 48% 40% a 45% 24% 30% a 35% 11% >10%
Portugués 2,9% 2,5% 46,6% 48% 39,8% 43% 10,7% 7,5%
Inglés 16% 10% a 15% 42% 30% a 45% 28% 30% a 35% 13% 15% a 20%
Espanhol 10% 5% a 10% 52% 45% a 52% 24% 25% a 30% 14% 10% a 16%
Francés 31% 47% 13% 9%
Ciéncias 7% 0% a 10% 51% 45% a 55% 28% 30% a 40% 14% 15% a 20%
Naturais
Ciéncias
Fisico- 12,4% 0% a 20% 48,3% 40% a 60% 23,6% 15% a 35% 15,7% 0% a 20%
Quimicas
Histéria e 17% <15% 48% 45% a 50% 25% 25% a 30% 10% >10%
Geografia
de Portugal
Geografia 10,2% <10% 50% 45% a 50% 29,5% 25% a 30% 10,2% >10%
Educacgdo 3% 0% a 10% 46% 40% a 50% 21% 25% a 35% 30% 20% a 30%
Visual
Educacdo 3% 0% a 10% 32% 18% a 28% 14% 15% a 25% 51% 30% a 40%
Tecnoldgica
Educacdo 2% 0% 25,3% 10% a 20% 53,8% 55% a 60% 18,7% 20% a 30%
Fisica
Educacdo 1% 1% 7% 7% 25% 27% 67% 67%
Musical
9°Ano
Niveis 4 5
Resultados Metas Resultados Metas Resultados Metas Resultados Metas
Disciplinas Obtidos 2011/2012 Obtidos 2011/2012 Obtidos 2011/2012 Obtidos 2011/2012
2010/2011 2010/2011 2010/2011 2010/2011
Matemadtica 17% <15% 48% 40% a 45% 24% 30% a 35% 11% >10%
Portugués 2,9% 2,5% 46,6% 48% 39,8% 43% 10,7% 7,5%
Inglés 16% 10% a 15% 42% 30% a 45% 28% 30% a 35% 13% 15% a 20%
Espanhol 0% 0% a 10% 77% 70% a 77% 23% 23% a 30% 0% 0% a 7%
Francés 33% 25% a 30% 58% 60% a 65% 6% 5% a 10% 3% 0% a 7%
Ciéncias 7% 0% a 10% 51% 45% a 55% 28% 30% a 40% 14% 15% a 20%
Naturais
Ciéncias
Fisico- 27,1% 10% a 30% 44,7% 40% a 60% 22,4% 15% a 30% 5,9% 0% a 15%
Quimicas
Histéria e 5% <10% 62% 50% a 55% 22% 25% a 30% 11% >10%
Geografia
de Portugal
Geografia 0% <6% 60% 50% a 55% 31,7% 25% a 30% 8,2% >10%
Educacdo 0% 0% a 10% 6% 20% a 30% 16% 15% a 25% 78% 35% a 45%
Tecnoldgica
Educacdo 2,3% 0% 30,3% 10% a 20% 40,7% 40% a 50% 26,7% 30% a 40%
Fisica
Educacdo 0% 0% 17% 17% 28% 28% 55% 55%
Musical
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Ensino Secundario

102 Ano
Classificagdes [0-6] [7-9] [10-13] [14-17] [18-20]
Resultados Metas Resultados Metas Resultados Metas Resultados Metas Resultados Metas
Disciplinas Obtidos 2011/2012 Obtidos 2011/2012 Obtidos 2011/2012 Obtidos 2011/2012 Obtidos 2011/2012
2010/2011 2010/2011 2010/2011 2010/2011 2010/2011
Matemitica 0% <2% 9% <10% 52% 45% a 30% 30% a 0% >2%
50% 35%
Portugués 4,3% <2% 21,7%% 20% a 47,9% 45% a 26,1% 25% a 0% >2%
25% 50% 30%
Inglés 0% 0% 9% 0% a 5% 39% 35% a 48% 40% a 4% 0% a 5%
40% 45%
Ciéncias 0% 0% 13% 0% a 15% 39% 35% a 48% 45% a 0% 5% a 15%
Naturais 45% 55%
Cif:ncias 40% a 15% a
Fisico- 0% 0% a 6% 17,4% 0% a 20% 56,5% 65% 26,1% 40% 0% 0% a 20%
(] (]
Quimicas
0, 0,
Filosofia 0% 0% 9% <5% 43% 4;)()/;3 48% 4;)()/;3 0% 5%
(] (]
Educacdo 0% 0% 0% 0% 4,3% 0% a 5% 91,4% 80% a 4,3% 5% a 10%
Fisica 90%
112 Ano
Classificagdes [0-6] [7-9] [10-13] [14-17] [18-20]
Resultados Metas Resultados Metas Resultados Metas Resultados Metas Resultados Metas
Disciplinas Obtidos 2011/2012 Obtidos 2011/2012 Obtidos 2011/2012 Obtidos 2011/2012 Obtidos 2011/2012
201072011 2010/2011 2010/2011 2010/2011 2010/2011
Matemitica 0% 0% 19% <10% 38% 40% a 14% 15% a 29% >10%
50% 20%
Portugués 0% 0% 4,5% <20% 45,5% 45% a 31,8% 25% a 0% <2%
50% 30%
Inglés 0% 0% 0% 5% a 10% 10% 10% a 48% 30% a 42% 0% a 5%
15% 35%
Ciéncias 0% 0% 5% 0% a 5% 50% 40% a 28% 50% a 17% 10% a
Naturais 50% 60% 20%
Cif“:r?cias 40% a 20% a
Fisico- 0% 0% a 3% 0% 0% a 20% 57,1% 65% 28,6% 40% 14,3% 0% a 20%
(] (]
Quimicas
0, 0,
Filosofia 0% 0% 5% <5% 48% 4;)()/;3 24% 4;)()/;3 24% 5%
(] (]
Educacdo 0% 0% 0% 0% 0% 0% 45,5% 40% a 54,5% 55% a
Fisica 50% 65%
122 Ano
Classificagdes [0-6] [7-9] [10-13] [14-17] [18-20]
Resultados Metas Resultados Metas Resultados Metas Resultados Metas Resultados Metas
Disciplinas Obtidos 2011/2012 Obtidos 2011/2012 Obtidos 2011/2012 Obtidos 2011/2012 Obtidos 2011/2012
2010/2011 2010/2011 2010/2011 2010/2011 201072011
Matematica 0% 0% 20% <10% 10% 10% a 30% 55% a 0% >10%
20% 60%
Portugués 0% 0% 0% <4% 76,4% 40% a 23,6%% 30% a 0% 17% a
50% 35% 19%
0, 0,
Quimica 0% 0% a 3% 0% 0%al10% | 27,8% 1:’0/;3 44,4% 3;)0/;3 27,8% | 0%a30%
(] (]
Biologia 0% 0% 6% 0% a 5% 44% 20% a 12% 35% a 37% 40% a
30% 45% 50%
Educacdo 0% 0% 0% 0% 0% 0% 64,7% 65% a 35,3% 35%a
Fisica 75% 45%
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3. Formacao Continua de Docentes e Nao Docentes:
Objectivos

Neste dominio, pretendemos

1. Constituir um corpo docente rigorosamente preparado nas multiplas vertentes que
formam um profissional: vertentes cientifica, pedagédgica, cultural e humana;

2. Promover o desenvolvimento pessoal e de grupo no desempenho de funcdes
técnicas e humanas do pessoal ndo docente;

3. Proporcionar condi¢cées para que todos os professores e funcionarios melhorem a
sua formacao académica, humana, social e cultural;

4. Reforgar o papel do pessoal ndo docente na questao educativa;

5. Promover acc¢des/actividades que visem as vertentes afectiva, cientifica, ecoldgica,
estética/artistica, literaria, desportiva, pessoal/ética e de ac¢ao social;

6. Desenvolver uma atitude de consciencializacdo de que a formacdo é um
instrumento de aperfeicoamento pessoal e profissional, pelo que deve ser
procurada voluntariamente, de acordo com as necessidades de cada um e as da

instituicdo para a qual labora.

Corpo Docente

1. Proporcionar condi¢des para que todos os professores melhorem a sua formacao
académica, humana, social e cultural;

2. Pesquisar Programas de Formacgao de Instituicdes Formadoras e divulga-los aos
grupos disciplinares;

3. Garantir que 50% da formacao seja dirigida as respectivas areas de docéncia;

4. Proporcionar condicoes para que todos os docentes tenham acesso as accdes de
formacao previstas no Plano Anual de Formacdo e outras que sejam do seu
interesse e/ou do interesse da escola;

5. Planificar e realizar ac¢oes de formacéo internas, em regime de oferta de escola;
Corpo nao Docente

1. Proporcionar condi¢des de acesso a Formacao
2. Facultar Programas de Accao que visem:
a. - avalorizagdo humana e social;

b. - melhorias significativas na actuacao profissional;
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3. Valorizar a qualificagao profissional;

4. Integrar o pessoal ndo docente nas acg¢des do PES e no Plano de Higiene, Saude
e Segurancga no Trabalho;

5. Acompanhar de perto o exercicio das funcdes e a assuncao das responsabilidades
de cada um;

6. Promover formag&o que incentive um bom relacionamento interpessoal.

4. Interaccao Escola/Familia/Sociedade: Objectivos

Nesta area, pretendemos:

1. Desenvolver relacoes de respeito, interaccado e cordialidade entre
escola/comunidade e escola/meio num clima de bom relacionamento interpessoal;

2. Valorizar a escola como instrumento de socializacao e convivéncia;

3. Enriquecer a escola como agente cultural, através da realizacdo de actividades
que contribuam para a animacao cultural e para o reforco de ligacdo com a
comunidade, num sentido de partilha;

4. Construir uma escola, local de trabalho, de esforco, de rigor, de
empenhamento, de descoberta, de crescimento e realizacao pessoal de todos
os elementos da Comunidade Educativa;

5. Incentivar a responsabilizacdo dos Encarregados de Educacdo no processo
educativo dos seus educandos;

6. Reforcar e valorizar a intervencao da Associacao de Pais na vida da Escola;

7. Optimizar recursos e contrapartidas no ambito dos protocolos e parcerias
estabelecidas;

8. Aprofundar parcerias com autarquias e empresas destinadas a rentabilizar
projectos fulcrais da escola;
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5. Outros Objectivos

5.1. Oferta Educativa

Pretendemos

Continuar a atrair a preferéncia dos pais;

Continuar a diligenciar, no sentido de conseguirmos que nos sejam atribuidas mais
turmas para o Ensino Secundario, Cursos de Educacao e Formacao e Cursos
Tecnolbgicos;

Valorizar o Enriquecimento Curricular e Extracurricular, dirigido-o também ao
exterior, em eventos desportivos, culturais, em intercambio com outras instituicées

e escolas;

5.2. Recursos e Equipamento: Estruturas Fisicas

5.2.1.

5.2.2.

5.2.3.

Pretendemos
. Rentabilizar e optimizar ao maximo o investimento feito nesses recursos e

equipamentos no triénio passado, mormente:

Salas de Aula

» Proceder a climatizacao das instalagdes;

» Potencializar os recursos informaticos e outros instalados em todas as salas de
aula e laboratorios;

» Enriquecer o equipamento das Salas de Musica;

» Melhorar as Salas e Equipamentos para Cursos de Educacéo e Formagao.

Espaco Coberto

» Dar qualidade a pratica da Educacao Fisica, facultando espaco coberto para
que trés turmas possam ter aulas em simultaneo;
= Promover a disciplina, criando condicées no exterior para o convivio dos alunos

durante os intervalos.

Equipamento dos Campos de Jogos:

Adaptar os campos de jogos com rede de ténis;
Substituir as balizas e as tabelas de basquetebol.
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5.2.4.

5.2.5.

5.2.6.

5.2.7.

Balnearios

Investir na ampliagdo dos balneéarios para optimizar condicbes de higiene que
permitam a pratica de Educacao Fisica de trés ou quatro turmas, em simultaneo.

Equipamento do Pavilhao Gimnodesportivo:

Investir na aquisicdo de colchdes, um mini-trampolim e rede de mini-trampolim,
bancos suecos, mais tabelas de basquetebol;

Renovar sistematicamente as bolas para as varias modalidades.

Outros Espacos

Criar um novo parque de Estacionamento de Professores e Funcionarios;
Criar uma Sala de Convivio para alunos do Secundario;
Facultar a criagdo de um Clube de Radio.

Frota Automovel

Adquirir um novo veiculo para substituir a carrinha de nove lugares.

6.3 Plano de Desenvolvimento Tecnhologico:

Pretendemos

Substituir e reprogramar os computadores da Biblioteca;
Substituir os computadores da Sala de Professores;
Expandir a pagina de Internet do Colégio;

Informatizar a sala de Directores de Turma.
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PARTE IV — AVALIACAO

1.2 Monitorizagéo: no final de 2010-2011
2.2 Monitorizagao: no final de 2011-2012
3.2 Monitorizag&o: Avaliacao final em 2012-2013

1. Mecanismos de Avaliacao do Projecto Educativo

O Projecto Educativo € monitorado parcelarmente no final de cada um dos anos
lectivos que compdem o triénio.

Os mecanismos utilizados centram-se fundamentalmente nos dados obtidos em
inquéritos dirigidos a comunidade escolar, com base nas areas prioritarias (O Aluno; O
Curriculo e as Aprendizagens; a Formagado Continua; a Interaccdo Escola-Familia-
Sociedade).

O tratamento destes dados da-nos o ponto de partida para eventuais reformulagcdes

e para a definicdo de metas.
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